
По проект за солидарност „Преподай“ създадохме поредица от информативни и
ресурсни карти, предназначени да вдъхновят и подкрепят начални учители в
прилагането на алтернативни педагогически подходи. Всички ресурси са достъпни
безплатно и подходящи за разпечатване или дигитално използване по време на
обучителни сесии и работилници. Проектът се реализира с подкрепата на Европейския
корпус за солидарност (ESC30-SOL) от Сдружение „Включи се и ти“   и  младежка група. 

Ресурси:
Създадохме поредица от ресурсни карти за учители, представящи ключови идеи,
съвети и добри практики от алтернативни образователни методи, подходящи за
разпечатване или дигитално използване, които:

Представят ключовите принципи на алтернативни образователни методики като
Сугестопедия, Монтесори, Валдорф, Позитивна дисциплина, както и за работа с
деца със специални образователни потребности.
Дават конкретни идеи за прилагане в учебната практика.
Са ориентирани към практични решения в класната стая: обособяване на среда,
общуване с учениците, структуриране на урока, включване на всички деца. 

Какво съдържат картите?
Всяка карта включва:

Кратко обяснение на концепцията
Практически съвети за прилагане
Реалистични примери от класната стая
Подходи, ориентирани към детето, за създаване на сигурна, творческа и
приобщаваща среда

Тези карти за учители могат да се използват:
По време на вътрешноучилищни обучения и работилници
Като бърза справка при планиране на уроци
За вдъхновение през цялата учебна година

*Финансирано от Европейския съюз. Изразените възгледи и мнения обаче принадлежат
изцяло на техния(ите) автор(и) и не отразяват непременно възгледите и мненията на
Европейския съюз или на Европейската изпълнителна агенция за образование и култура
(EACEA). За тях не носи отговорност нито Европейският съюз, нито EACEA.

Проект за солидарност -
“преподай”  



Какво е Монтесори методът в училищен контекст?

Методът на Мария Монтесори в училищен контекст се основава на
холистичен подход към развитието на детето. В центъра са
самостоятелността, вътрешната мотивация, свободният избор, но в
структурирана и подготвена среда. Учителят е фасилитатор, а не централен
източник на знание.

Въвеждане на Монтесори метода в България
Първи стъпки: Въвеждането започва преди ~15 години с откриването на
Casa dei Bambini – първата Монтесори детска градина.

Общински примери: Първата Монтесори паралелка е в ОУ „Отец Паисий“ –
Железница; СУ „Св. св. Кирил и Методий“ в Пловдив прилага метода
изцяло в начален етап от 2018 г.

Основни характеристики на Монтесори класната стая
Без звънец и междучасия: Вместо това – работен цикъл с индивидуален
ритъм.

Сутрешен и краен кръг: За планиране, дискусия и обратна връзка.

Избор и автономия: Учениците избират дейности, място и темпо.

Работа по интереси: Самостоятелно или с партньор – без фиксирани
срокове.

Няма фокус върху учителя или дъската, а върху пространството –
например килимът като център на класа.
Децата учат най-добре в подготвена, насърчаваща среда.

Смесените възрастови групи стимулират социално и емоционално
развитие.

Методът Монтесори 



Образователна среда и мотивация

Средата възпитава: Чиста, естетична, организирана така, че да подтиква
към дейност.

Свобода в граници: Осигурява се структура, която насърчава
самодисциплина.

Роля на родителите: Сключват споразумения за прилагане на метода и
участват активно в уроци и работилници.

Възрастова адаптация

6–9 години: Въображение като основа за изследване на света.

9–12 години: Период на активно изследване.

12+ години: Расте нуждата от лична самооценка и емоционална
стабилност.

Роля на учителя в Монтесори среда

Наблюдател и водач, а не център на внимание.

Подпомага самостоятелността, а не я замества.

Създава среда, която отговаря на реалните нужди на децата
(емоционални, социални, познавателни).

Насърчава вътрешна мотивация, не използва наказания или награди.

Подготвя материали и уроци, които стимулират интереса и отговарят на
развитието.

Методът Монтесори 



Плюсове на Монтесори подхода в училище: 

Насърчава личната мотивация и вътрешна дисциплина
Подкрепя развитието на самоуверени и креативни личности
Подходящ е за деца с различни възможности и стилове на учене
Учи на сътрудничество, а не на съревнование
Развива способност за саморефлексия и дълбоко учене

Ограничения в държавното училище:

Невъзможност за напълно индивидуален подход при голям брой ученици
Недостатъчно време и пространство за подготвена среда
Трудност при елиминиране на оценяването, тестовете и звънеца
Финансови и логистични ограничения за дидактични материали
Не всички учители са обучени за ролята на фасилитатори

Какво може работи добре в училищна (не-Монтесори) среда:

Интегрирани блокове от време (напр. 2-3 часа по една тема)

Свобода на избор в рамките на урока (форма на проект, начин на
представяне)

 Учене чрез изследване и преживяване (напр. в наука, история, език)

 Работни зони и „тихи ъгли“ в класната стая

Кръгове за споделяне – в началото/края на деня

Родителско участие – в проекти, открити уроци, професионални
представяния

 Фокус върху саморефлексия и самодисциплина вместо външни санкции

Методът Монтесори 



Ограничения:
В държавните училища програмата е разделена по учебни предмети и
строго разпределена по часове.

Често няма възможност за цялостно пренареждане на седмичния график.

Идеи за приложение:
Координиране между учители – например: по литература и история да се
работи по обща тема (напр. „Българско Възраждане“) в рамките на една
седмица.

Използване на часовете за проекти, ЗИП или СИП за обединяване на
предмети.

В начален етап – обединяване на ЧО, БЕЛ и ИИ в общ блок чрез проект
(напр. „Моето село“ – рисуване на карта, писане на текст, събиране на
информация от баба и дядо).

Ако има два последователни часа (например: литература + ИТ), може да
се направи интегрирано представяне – писане на разказ и създаване на
дигитална книга.

По родинознание и БЕЛ (1.–2. клас): Проект „Моето семейство“ –
учениците правят родословно дърво, пишат кратък текст, рисуват
портрети.

По география и ИТ (5.–7. клас): Създаване на презентация „Моето родно
място“ – съчетава проучване, писане и дигитални умения.

По литература и изобразително изкуство (4.–6. клас): Учениците създават
илюстрована книга по избран разказ или приказка.

Интегрирани блокове от време
(напр. 2–3 часа по една тема)



Ограничения:

Задължителни теми и оценки по критерии.

Ученици с различно ниво на мотивация и възможности.

Идеи за приложение:

След като се изучи определена тема – предложи 3 варианта за
обобщение: рисунка, дигитална презентация, роля/диалог, есе.

В оценката заложи критерии за съдържание, не форма.

Използвай „меню от дейности“ (по диференцирано обучение): учениците
избират 1 от 3 задачи, всяка с различна трудност и тип на работа.

По чужд език: избор между писане на писмо, диалог или създаване на
комикс по зададена тема.

По история (5.–7. клас): Избор между това да представят събитие чрез
писмо от историческа личност, интервю или визуално табло.

По БЕЛ (2.–4. клас): Учениците избират дали да разкажат прочетеното
устно, чрез рисунка или кратък диалог с друг ученик.

По родинознание (2.–3. клас): След урок за „Българските традиции“
учениците избират дали да:  нарисуват сцена от празник у дома, направят
интервю с баба си за празнична рецепта, или да изиграят сценка за
традиционен обичай.

По математика (4.–6. клас): При преговор на дроби учениците избират
една от следните задачи: да направят табло с визуални примери (пита,
торта, мерителни чаши), а създадат готварска рецепта с дроби;

Свобода на избор в рамките на урока
(форма на проект, начин на представяне)



Ограничения:

Недостиг на ресурси, време и материали.

Силно теоретично ориентирана програма.

Идеи за приложение:

Задачи тип: „Разбери сам“ – например, по география: съставяне на
миниатлас от ученика след проучване.

Малки експерименти в час по ЧП или Физика с налични материали
(пластмасова бутилка, вода, лупа и др.).

В история – работа по източници, откриване на фалшиви новини,
картотекиране на личности по съвременен модел (Instagram профил на
Паисий Хилендарски).

По БЕЛ – разглеждане на казус, написване на личен текст или дневник от
името на герой.

По история (5.–7. клас): Урок чрез „музей в класната стая“ – ученици
носят предмети, изготвят етикети и разкази.

По БЕЛ (2.–5. клас): Създаване на „жива библиотека“ – учениците влизат в
роли на герои от книги и отговарят на въпроси от останалите.

По природни науки (1.–4. клас): Изграждане на миниградинка или
наблюдение на растения в различни условия (вода, светлина).

Учене чрез 
изследване и преживяване



Ограничения:
Малки класни стаи, липса на мобилно обзавеждане.

Идеи за приложение:

Оформяне на малък кът с възглавници и книги – дори само в
единия край на стаята.

Пренареждане на чиновете за част от часа – работа по двойки или
малки групи.

Въвеждане на „тихо време“ – 10 минути за самостоятелна работа
или четене.

Ако няма възможност за ъгъл – създай „тихо пространство“ в ума
– музика, визуализация, дихателно упражнение преди писмено
задание.

По математика: зона с логически игри, пъзели и сметала –
използва се при завършване на основните задачи.

Създаване на зона за „творческо писане“: малко кътче с моливи,
тетрадки, картинки – използвано при работа по БЕЛ.

Работни зони и „тихи ъгли“ в
класната стая



Ограничения:
Няма предвидено време за емоционална рефлексия.

Пренебрегване на социално-емоционалното учене в училищната култура.

Идеи за приложение:

В началото на седмицата – 5 минути в час по клас – въпрос „Какво ти е
най-важно да се случи тази седмица?“

След голям проект/тест – кръг за обратна връзка: какво научих, нова
мисъл, умение.

Използване на „емоционален барометър“ (с картинки/иконки), чрез който
учениците показват как се чувстват. С отговор чрез цветна лепенка/
иконка на табло. С мълчаливи отговори: всеки пише на листче и го пуска в
„кутия на емоциите“.

Учителят също може да сподели – това създава модел за откритост и
доверие.

Петък следобед: „Какво научих/от какво се гордея?“ – емоционална и
учебна рефлексия.

Понеделник сутрин: „Какво искам да постигна тази седмица?“ –
целеполагане с едно изречение.

След конфликт или голямо събитие: специален кръг за емоции – всеки
казва с една дума как се чувства и защо.

 Сесия за споделяне – в началото/
края на деня



Ограничения:
Ниска ангажираност на родители.

Липса на традиция за партньорство.

Идеи за приложение:
Канете родители за кратки презентации – „Моята професия“, „Какво
научих от дядо ми“.

Организирайте проект с домашна помощ – интервю с член от
семейството.

Използвайте онлайн среда (Facebook група, имейл бюлетин), за да
споделяте снимки, въпроси, покани.

В начален етап – създайте семейна папка: родители и деца работят
заедно по мини-проекти у дома.

Участие в „Професионална седмица“: родители представят професиите си
– свързано с теми по родинознание или гражданско образование.

Съвместна изложба: родители и деца рисуват заедно по обща тема –
напр. „Моят дом“.

Проект „Семейна история“ (3.–5. клас): учениците събират и разказват
история от семейството си – свързва се с теми по БЕЛ и история.

Родителско участие



Ограничения:
Училищната култура често е базирана на контрол, забележки и
оценки.

Учениците не са свикнали със самостоятелна рефлексия.

Идеи за приложение:
Самооценъчни карти след урок, проект или групова задача - Какво
направих добре? Къде се затрудних? Какво бих направил по
различен начин следващия път?

Разговор след конфликт – фокус върху разбирането - при
дисциплинарни ситуации или междуличностни конфликти. Цел:
осмисляне, не порицание. Ученикът стига сам до извод. Въпроси:
Какво се случи? Как се почувстваха другите? Как можеш да
поправиш ситуацията? 

Визуални скали за емоции и усилия - в началото или края на час;
табло, лепенки или жестове (например: от 1 до 5).

Класови правила, създадени с учениците - в началото на срока
или година. Учениците предлагат как искат да се чувстват в класа.
Заедно се формулират 3–5 основни правила.

Лични табла на напредъка - на стена в клас или в ученически
тефтер. Елементи: Лични цели за седмицата, Графика за усилие/
напредък, Малки победи; Подходящо за: начален и
прогимназиален етап.

Фокус върху саморефлексия и
самодисциплина вместо външни санкции



ТЕХНИКА 2: РАБОТА ПО ПРОЕКТИ, СВЪРЗАНИ С РЕАЛНИЯ ЖИВОТ 

Същност:
 Учениците прилагат знанията си в практически проекти с обществена стойност
– чрез доброволчество, стажове или дейности, отговарящи на нуждите на
местната общност.

Цел:
 Да свърже ученето с реални контексти и да развие социална ангажираност,
инициативност и междупредметни умения.

Подход:
Темата се избира от учениците или с тяхно участие.
Работата включва проучване, планиране, реализация и представяне.
Процесът може да се съчетае с учебната програма по БЕЛ, история,
гражданско образование, биология и др.

Адаптация за клас с 25–30 ученици:
Групиране по интерес (4–5 ученика).
Всеки отбор има роля (изследователи, координатори, дизайнери,
говорители).
Проектът се реализира в рамките на 4 седмици – по 1-2 часа седмично.
Представяне пред класа, училището или онлайн.

Приложимост:
История: местно културно наследство
БЕЛ: писане на статии, интервюта
Биология: екологични инициативи
Гражданско образование: анализ на проблем в общността
ИТ: създаване на презентации, видеа, сайтове

Съвети за учителя:
Не давайте готови отговори – водете с въпроси.
Осигурете рамка и етапи, но оставете избор в съдържанието.
Включете реални партньори (родители, НПО, институции).
Оценете процеса, не само крайния продукт.

Преподавателски техники (7–12 клас) 



ТЕХНИКА 2: МУЛТИВЪЗРАСТОВА РАБОТА  

Същност:
Създаване на учебни ситуации, в които ученици от различни възрасти работят
заедно. Това насърчава ролево учене, взаимопомощ и социална отговорност.
По-големите ученици поемат водеща роля, а по-малките получават подкрепа и
модел за подражание.

Как може да се приложи в традиционно училище (7–12 клас):

Организиране на общи часове или проектни дни между класове (напр. 7. и
10. клас), където учениците работят по обща тема, но с различни задачи
според възрастта.

Ученици от по-горните класове могат да бъдат ментори или водещи на
работилници, презентации, извънкласни дейности (напр. „Как да направим
подкаст“, „Работа с Canva“, „Как се прави дебат“).

В Час на класа или училищни събития могат да се създадат постоянни
двойки или малки групи „брат/сестра“ по класове.

Пример:
Ученици от 11. клас провеждат практическа работилница по критическо
мислене с ученици от 8. клас, използвайки казус от актуалните новини. По-
малките анализират фактите, а по-големите помагат да се формулират изводи.

Съвети към учителя:

Може да предложите роля на фасилитатор, който наблюдава групите и
съдейства при нужда.

Би било полезно да насърчите уважението между възрастите чрез
предварителна подготовка и договаряне на правила.

Препоръчително е да се започне с кратки и добре структурирани дейности,
за да се изградят доверие и увереност.

Преподавателски техники (7–12 клас) 



ТЕХНИКА 3: СТАЖОВЕ И ПРИДОБИВАНЕ НА ОПИТ 

Същност:
Учениците прилагат знанията си в реални ситуации извън класната стая – чрез
стажове, доброволчество, теренни проучвания или практически задачи. Това
изгражда смислово учене, отговорност и свързаност с общността.

Как може да се приложи в традиционно училище (7–12 клас):

Организиране на доброволчески дни или часове по „практическа
гражданска ангажираност“ – напр. помощ в местна библиотека, участие в
екологични акции, интервюта с хора от професии.

Включване на реални задачи в проектна работа – учениците да създадат
брошура за местна кауза, да съберат данни от терен, да подготвят
информационна кампания.

Създаване на партньорства с местни институции (музеи, читалища,
бизнеси), където учениците могат да стажуват краткосрочно или да
изпълняват учебна задача с реален принос.

Пример:
Ученици от 10. клас работят по проект „Местни герои“ – интервюират хора,
които допринасят за развитието на квартала, събират снимки и създават
изложба в училището. Така прилагат умения по БЕЛ, история и ИТ в реален
контекст.

Съвети към учителя:
Може да поканите представители от местната общност в час като „гост-
експерти“.

Препоръчително е да обсъдите с учениците какво е подходящо поведение и
какво означава да представляваш училището.

Би било добре да насърчите екипна работа, като възложите различни роли
(проучване, документиране, представяне).

Преподавателски техники (7–12 клас) 



ТЕХНИКА 4: КРЪГОВЕ НА ДИСКУСИЯ И ДЕБАТ 

Същност:
Учениците се включват в целенасочени разговори по социални, етични,
културни или научни теми. Целта е развитие на критическо мислене, умения за
аргументация и уважение към различни гледни точки.

Как може да се приложи в традиционно училище (7–12 клас):
Организирайте седмична дискусия по актуална тема от света или училището
(„Дали училището трябва да въвежда униформи?“, „Какво означава
отговорна употреба на социални мрежи?“).

Включете дискусии като метод за въвеждане или обобщение на учебно
съдържание (напр. „Трябва ли да клонираме животни?“ след урок по
биология).

Стимулирайте дебати в малки групи, където учениците се подготвят
предварително и защитават позиция, дори и да не съвпада с личната им.

Пример:
 В час по философия ученици от 11. клас дискутират темата „Има ли абсолютна
истина?“ Всеки има предварително подготвено изказване и след това групата
търси допирни точки и различия. Учителят води процеса, без да дава верни или
грешни отговори.

Съвети към учителя:
Може да предложите предварителни материали или въпроси, които да
насочат размисъла.

Препоръчително е да установите общи правила за диалог (напр. уважение,
говорене един по един).

Би било полезно да насърчите учениците да си разменят ролите – говорещ,
слушател, модератор.

Можете да използват формата на „Сократов кръг“ – с отворени въпроси и
без натиск за правилен отговор.

Преподавателски техники (7–12 клас) 



Развитие на самостоятелност, умения за търсене на информация, критическо
мислене и публична изява.

Подход:
Учениците избират тема по интерес, свързана с учебното съдържание, проучват
я в рамките на определено време и я представят пред класа.

Примерна реализация (в рамките на 3 седмици):
Седмица 1: Избор на тема и източници - Учениците получават рамка: тема,
свързана с урока. Избират фокус (напр. в 9. клас по география – „Как
климатът променя градовете?“).

Седмица 2: Събиране и синтез на информация - Включва домашна работа,
час в компютърен кабинет или библиотека. Може да се използва шаблон с
водещи въпроси.

Седмица 3: Представяне на резултати - Представяне в 5 мин. чрез: мини-
презентация (PowerPoint, Canva), инфографика, постер или писмено есе

Как да се приложи в клас с 25–30 ученици:
Разделяне на учениците по теми/групи.
Използване на ротационен график за представяния (напр. 5 ученици на час).
Задание за саморефлексия след всяко представяне.

Приложимо в предмети:
История: биографии на личности, анализ на събития
География: казуси по държави, климатични промени
БЕЛ: анализ на автор или тема в литературата
Биология: изследване на заболяване, видове или процес
Гражданско образование: социални каузи, етика, право

Съвети за учителя:
Подгответе чеклист за оценка на процеса, а не само на крайния резултат.
Насърчавайте визуално и креативно представяне.
Дайте възможност за работа в екип при нужда от диференциация.
Оставете време за въпроси и дискусия след всяко представяне.

Ресурсна карта за учители: Самостоятелно проучване



Свързване на учебното съдържание с творческа и сетивна дейност. Развиване
на естетическо възприятие, наблюдателност и по-дълбоко разбиране чрез
преживяване и изразяване.

Примерна реализация (в рамките на 2 учебни седмици):
Седмица 1: Въведение и наблюдение/вдъхновение: В час по биология:
учениците излизат на училищния двор/парк и наблюдават растителен или
екосистемен процес. В час по литература: анализират природни образи в
поезия. В история: разглеждат културни артефакти или архитектура.

Седмица 2: Творческо изразяване и споделяне
Учениците създават: визуално табло или акварелна картина, еко-
инсталация от природни материали, кратък текст/есе/поема, драматизация
на историческа сцена или природно явление. 

Как да се приложи в клас с 25–30 ученици:
Работа в екипи от 3–5 ученици с различни роли (наблюдател, дизайнер,
представител).
Изграждане на „галерия“ в класната стая/коридора с творбите.
Организиране на 1 учебен час за представяне/обиколка с дискусия.

Приложимо в предмети:
Биология: рисунка на клетка/екосистема, поема за кръговрата
История: драматизация на епизод, илюстрация на събитие
География: модел на природен феномен (вулкан, река), карта от природни
материали
БЕЛ: природна метафора в стихотворение, създаване на собствен текст
Изкуства: комбинирано изпълнение – текст + образ

Съвети за учителя:
Дайте примери, но оставете отворен формат – изразяването е
индивидуално.
Предложете възможност за работа на открито – дори 15 минути в двор
могат да вдъхновят.
Уточнете, че целта не е „перфектен“ резултат, а искрен израз и свързаност с
темата.
Насърчавайте интердисциплинарен подход – например съвместен проект
между учителите по биология и изобразително изкуство.

Ресурсна карта за учители: Самостоятелно проучване



Свобода в граници – учениците избират задачи, но в ясно
дефинирана рамка.

Подготвена среда – достъпна, логично подредена,
предлагаща реални и разнообразни материали.

Самостоятелност и отговорност – учениците планират
времето си, поемат отговорност за работата си.

Индивидуален напредък – всеки работи със собствено темпо.

Практическа ангажираност – учене чрез преживяване и
откриване, не само чрез теория.

Образование за мир и общност – сътрудничество,
взаимопомощ, социално учене.

Основни принципи на МЕТОДА МОНТЕСОРИ
(приложими в 

традиционно училище)



Какво означава:
 Учениците имат право на избор – как да подхождат към
задачата, какви инструменти да използват, дали да работят
самостоятелно или с други. Но тази свобода се упражнява в
ясно дефинирани рамки и цели.

Как може да се приложи в стандартно училище (25–30
ученици, 45 минути):

В края на всеки раздел/тема предлагайте вариантни задачи
за обобщение – напр. есе, комикс, инфографика,
презентация, диалог.

Възложете минипроекти, където учениците избират фокус
или формат, но всички покриват обща цел (например:
„Представи историческо събитие чрез избрана форма“).

Възползвайте се от междучасия или блокове от 2
последователни часа (когато е възможно) за работа по
изборни дейности.

В начален етап – дайте две задачи, като детето само избере
с коя да започне.

принцип 1: 
Свобода в граници



Какво означава:

Средата е структурирана така, че насърчава ученето и
самостоятелността – с достъпни материали, логична подредба
и визуална яснота. Класната стая не е само фон, а активна част
от ученето.

Как може да се приложи в стандартно училище:
Обособете зони в класната стая, когато е възможно – за
четене, за работа по проекти, за изложба на ученически
работи. Дори един рафт с книги и речници може да стане
„ресурсен кът“.

Използвайте папки с допълнителни ресурси – за ученици,
които са приключили по-рано или имат нужда от подкрепа.

В класни стаи с ограничено място – работете по групи на
ротационен принцип (напр. днес една група прави
практическа задача, другите работят по учебника).

Визуализирайте структурата на урока/деня на дъската – така
учениците знаят какво следва и могат да се ориентират по-
лесно.

принцип 2: 
Подготвена среда



Какво означава:

Ученикът не чака учителят да му каже всяка следваща стъпка.
Той планира, избира, проверява, организира. Това изгражда
лична ангажираност.

Как може да се приложи в стандартно училище:
Въведете седмични планове – таблица с предстоящи
задачи, която ученикът отбелязва кога и как ги е изпълнил.

Назначете ротационни отговорници (за материали,
библиотека, растение в стаята и др.) – така децата участват
в управлението на средата.

Позволявайте учениците да проверяват сами част от
задачите си по модел или ключ.

Давайте рефлексивни задачи, в които ученикът описва как
се е справил, какво е било трудно и какво би променил.

принцип 3: 
Самостоятелност и отговорност



Какво означава:
Децата учат с различно темпо и стил. Монтесори подходът не
изисква всички да са „на една страница“, а уважава личната
динамика на развитие.

Как може да се приложи в стандартно училище:
Въвеждане на диференцирани домашни задачи – например:
основна + допълнителна (по избор).

Използване на папки с допълнителна работа за по-бързи
ученици и адаптирани упражнения за ученици с нужда от
подкрепа.

В края на седмицата – рефлексия за напредъка: какво
научих, кое ми беше трудно, в какво искам да се подобря.

Вместо класическо оценяване – самооценка по критерии,
съчетана с обратна връзка от учителя.

принцип 4: 
Индивидуален напредък



Какво означава:
Ученето е активно, преживявано с ръце, емоции и сетива.
Идеята е детето да изследва, а не просто да възпроизвежда.

Как може да се приложи в стандартно училище:
Включвайте миниексперименти, макети, полеви
изследвания (дори в училищния двор).

Работете с обекти от реалния свят – карти, растения,
предмети, медии.

По математика – работете с реални казуси (например:
„Сметни колко струва организиране на училищно
тържество“).

Възлагайте проекти с практическо приложение – съставяне
на меню, планиране на събитие, провеждане на анкета.

принцип 5: 
Практическа ангажираност



Какво означава:
Целта не е просто академичен успех, а изграждане на
емпатични, съзнателни и социално активни личности.

Как може да се приложи в стандартно училище:

Организирайте седмични класни кръгове – споделяне,
обсъждане на проблеми, предложения за подобрение на
учебната среда.

Включвайте учениците в училищни инициативи –
доброволчество, еко кампании, подпомагане на по-малки
ученици.

В уроците по история, литература, философия –
дискутирайте теми за социална справедливост, мир и етика.

Учете учениците как да дават конструктивна обратна
връзка един на друг и как да разрешават конфликти чрез
диалог.

принцип 6: 
Образование за мир и общност


